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Skutkéw tegorocznej niezwykle dZugotrwaiej suszy zupeinie
wyeliminowal nie moZna - to prawda, ale susza data sie we znaki
przede wszystkim stabym gospodarzom. 4 wigc Jeszcze raz okazalo sie,
Jak poteznym or@Zeszmaganiaoh Zz panig aurg sgs: wisdza rolnicza
i wspbiczesne Srodki produkcji. To tes tegoréczne doSwiadczenia
nie moga pdjsc w Las.
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zkolenia rolnikow. Rozmach Gego szkolenia Jest imponujscy. Trazeba
teraz zrobilé wszystko, aby na wieczornych zajeciach & oparciu

o plony siana i wydajnosci pastwisk, w oparciu o miejscowe plony
ziemniakow i burakow cukrowych - lLekbtor potralfizt udowodnié, zZe
cziowiek jest w stanie ograniczyé skubki suszy, ale musi wiedzieé,
jak si¢ do Tego zabraé. W te] rabryce baé dachu, Jjakg Jjest roinictwo
- byiy i bedg lata suche, byly i bedg lata zbyt mokrse. Diatego
wykorzystanie na szkoleniach tegorocznych doswiadczel bedzie miaZo

wprost kapitalne zZnaczenie w przygotowaniu roinikow do branig sie

za bary z przyroda.
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4 skoro juZz mowa o wykorzystywaniu doSwiadczen - cheiaXdbym na
Jeszcze Jjedno zwrdcic uwage:s Inspektorat Doswiadczalnictwa
Terenowego Instytutu Uprawy i Gieboznawstwa w Loruniu kazdego roku
przeprowadza na berenie woj.bydgoskiego okolo 20-tu doéwiadezen ‘
Scistych, gidéwnie na temat etekbywnodci nawoZenia mineralnego ;
w zaleznosci od zasobno$ci gleb w skZadniki pokarmowe i to dla
poszczegdlnych kultur, a nawet odmian. Bada si¢ wplyw nawoZenia

na 4gki i pastwiska, przeprowadéa sie- przerdzne doswiadczenia
cdmianowe w celu dobrania btakich zbdz, ktdére wybtrzymaja wysokie
nawo%enie mineralne. Inspektorat prowadzi doéwiadczenia nad
podniesieniem %ZyznoSci gleb 1ekﬁicﬁ, nad zwig¢kszeniem areaiu

oraz plonowania ro$lin pastewnych. Np.w labtach 1963-68 Inspektorat
przeprowadzit az 1422 dosSwiadczenia Sciste, ktdre obejmowaly

51 tematdéw. Kazdego roku prowadzi sie okolo 250 doéwiadczen dla
sprawdzenia przydabtnofci w konkretnych warunkach glebowo~klimatycz—
nych okoZo 20 tematéw. Wyniki doswiadczed ukazuja sie kazdego roku
w Biuletynie Doswiadczalnictwa Terenowego.Jaest Lo pokaznych
rozmiardéw broszura, wydamana W 2-ch Uysiacach egzemplarzach,
dostgpna przede wszystkim gromadzkiej stuzbie rolnej. Ale z okazji

nowego sezonu jesienno~zimowagoe szkolienia chciatbym zaapolowaé do
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lektoréw, aby - przysgotowujgc si¢ do wykiaddw - szerze korzystali

z tego Biuletynu. Nie wyobrazam sobie, aby lekbor nie znal wynikdw

do$wiadczen, prowadzonych przez Inspektorat w tej wsi, w ktdrej
LLA/;-M

przyjdzie prowadzié wykiad, A takis "uterenowienie® wykiadu -~ to

gwaranc ja duZego zainteresowania siuchgczy, To gwarancja wigksze]

sefeiktywnosci masowego szkolenia rolnikédw.



Spbdidzielnie ustugowo-wytwércze kbéZek ro niczych zyskaly

Jjuz soble na bydgoskie]j wsli peine prawo obywatelstwa. Prawda,
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w pracy SUW byio poczytkowo sporo niepqrozumien. Niektdére staraiy
sie %apaé¢ kilka srok za ogon, uruchamialy produkcje artykuidw nie
bardzo wsi potrzebnych, pracowaiy dla przedsi¢biorstw paidstwowych
koszbem rozwijania ustug dla rolnikodw.

No, ale ten okres troche Zywioiowego rozwoju mamy JjuZz poza
sobg. Dzié spdidzielnie ustugowo~wytwérecze koncenkrujs si¢ na
Swiadczeniu usiug, gzéwnie remontowo~budowlanych przede wszystkinm
dla kbdZek rolniczych. Mozna Smiato powiedzie¢, Ze gdyby nis SUii-~y
> budowa zaplecza technicznego w kbikach rolniczych i miedzy—
kbtkowych bazach maszynowych bylaby Jjeszcze bardzie] opdiniona.

W tej chwili maumy w woJ.bydgoskim © spdéidzielni usiugowo=-
~wytwoérczych. 716-tu pracownikdw gpdidzielni daje Juze produkcje
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wartosci niecaXych 90 miliondw z%ffTo juz Jest naprawde duly
potsnc jat produkcyjnyfbez ktérego bydgoska wies nie mogiaby sie
obe jéé,

No, ale zapotrzebowania na ustugi, 2zwilaszcza budowlano-
-montazowe sa duZo wigksze. Jak wszysbtkim wiadomo ~ wyspecjali-
zowane przedsigbiorstwo budownictwa rolniczego, jakim jest

Zjednoczenie Budownictwa Roiniczego ma sporo kZopotdw z realizacja
i . a_
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przerbznych obiektow dla inwestordw uspoiecznionych i dlatego
unika zwiaszcza drobnych prac. Te¢ luke muszg uzupeinié¢ SUW-y,
Tovez w przyszie] 5S5~latce powstanie 7 dalszych spbdidzielni
ustugowo-wytwoérczych, a wartos¢ produkcji wzrosnie o 64 %, pray
54 % wzrostu zatrudnienia. Jednoczesnie mysli sie powaﬁnie

0 zmianie strukbury usiug. W tej chwili spdidzielnie z koniecz—
noSci pracujsg przede wszystkim dla pgtzzeb kétek rolniczych.
Jednak wszyscy dobrze wiemy, ils kiopotdw majg rolnicy indywidu=—
alnl z nabyciem materiasidw budowlanych c¢zy znalezieniem wykonawcy
na budowg obory,stajni,chlewni, czy nawet domu mieszkalnego.
Totez w przyszieje 5-latce SUW~y beda ograniczaly zaknes robdt
budowlano-montazZowych na rzecz rozwijania produkcii materiaidw
budowlanych oraz Swiadczenia usiug budowlanych dla rolnictwa.
Jastem przekonany, Ze btaki nowy profil produkecji spotka sie

z duZzym uznaniem rolnikdéw woj.bydgoskiego.



Zespoty miodych rolnikdéw - To nowy twdr na bydgoskie] Wsl.
Poczatkowo rozwijaiy si¢ samorzutnie - po prostu mzodzi ludzie,
prowadzacy samodzielnie gospodarstwo lub przysposabiajacy si¢
do przejgcia gospodarstwa po rodzicach, odczuwall potrzebe
wymienianisa doSwiadczen, dalszego doszkalania si¢ w zawodzie
rolnika. Zespoiom btym patronowat i w dalszym ciggu patronuje
Zwigzek Miodziezy Wiejskiej. Jednak ba masowa organizacjil
mtodzieszy nie byia w stanie zapewnil ze spoiom pomocy oprganizacyJ—
. nej, a zwiaszcza instruktaZowej. Totez zgodnie z deéyzj@

Centralnego Zwiazmku Kdéiek Rolniczych — od ubisgiego roku wZasnie

rozltoczyl woll

kétka rolnicze maja obowiazek rmzhazgmax wszechstronng opiek#
zaspol&amlodego rolnika, W ciagu ostatnich 2-ch lat przy pomocy
kétek rolniczych zorganizowano 65 Zespoidw MZodego Rolnika.

Do zespoxzdw nélei@ przede wszystkim absolwencl szkbé: przysposobise-
nia rolniczego, zasadniczych szkéi rolniczych, technikéw rolni-
czych oraz zespoléw-przysposobienia rolniczego. Srednio w ka@dynm
zespole mtodego rolnika prace szkoleniowe kontynuowaé bedzie

10 oséb. Chodzi przecie% o to, aby absolwenci szkdé: rolniczych
réznych typdéw mieli moZnoéc w sposdéb zorganizowany w dalszym

ciggu $ledzié¢ postep w rolnicitwise.
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Tak juz przeciei'na tym éwiecie Jjest, Zs kto stol w miejscu,
ten sie cofaf Dzisiaj nawet Ludzie z wyZszym wykszbtaiceniem
nie ?ogk@biajqcy systemaﬁydznie swe] wiedzy stajg si¢ z czasem
wtornymi analfabetami w zakresie sijej spacjalnoéci.

A Zespoizy llZodego Rolnika stwarzaja mozliwosé systematycz-
nego éledzenia nowinek nauk rolniczych, ale pod jednym warunkism:
jezeli zapewni sie¢ im fachowg opieke. Ustalono, ze tymi opiekunami
beda asystenci do spraﬁ posbtepu rolniczego zatrudnieni na etatach
Rejonowego Rolniczego Zakiadu DoSwiadczalnego w linikowie,

a pracujacy w poszczegolnych powiatach. Jeden asystent bgdzie

sie opiekowa najwyze] dwoma zespolami. A ppniewaz asystent

z racji swoich obowigZkéw sZuzbowych wie, CO W trawie - a réczej
w rolnictwie piszczy - bedzie mbégi pomoc miodym ludziom opracowad
plan pracy, bedzie w stanie zagwarantowaé najlepszych lekbtordw
dia poszczegolnych zagadnief.

W sumis mozna mieé nadzieje, Ze Em okreskm bigdzenia

po omacku Zespoiy majy juz poza sobg. Opieka organizacyjno-—
~instruktazowa kdZek rolniczych oraz wspbdipraca z asystenbaml

do spraw posbtgpu rolniczego powinny zagwaraﬂtowaé ZespoZon

Miodego Rolnika wiaSciwy poziom pracy.



